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Mergulhe no fascinante mundo dos negócios com nossa coleção de livros de negócios gratuitos!





Aqui você encontrará uma ampla seleção de títulos que ajudarão a expandir seus conhecimentos, melhorar suas habilidades e alcançar o sucesso no mundo dos negócios.




Nosso catálogo de livros de negócios abrange uma grande variedade de temas, desde marketing e finanças até liderança e empreendedorismo. Cada um desses livros foi selecionado para oferecer informações valiosas e estratégias práticas que você pode aplicar em sua vida profissional.





Entendemos que o tempo é um recurso valioso para profissionais e empreendedores. Por isso, nos esforçamos para facilitar a busca e o download de livros de negócios de maneira rápida e eficiente.




Além de oferecer livros de negócios gratuitos, também nos orgulhamos de manter nosso conteúdo atualizado. Nossa equipe trabalha constantemente para adicionar novos títulos e manter um catálogo fresco e relevante.




Explore nossa coleção de livros de negócios agora mesmo e leve sua carreira ou negócio ao próximo nível.
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1) Livros de Administração de Empresas





A Administração de Empresas é classificada como uma ciência social, econômica e técnica cujo objetivo principal é alcançar o máximo benefício possível para uma organização de acordo com os objetivos definidos; através do planejamento, organização, gestão e controle dos recursos disponíveis (humanos, financeiros, tecnológicos, materiais, etc.).

O profissional da Administração de Empresas deve ser um indivíduo com visão, capaz de colocar em prática e desenvolver todas as suas noções sobre planejamento, organização, direção e controle de empresas, a fim de atingir as metas e propósitos definidos pela entidade.

Da mesma forma, como administrador você deve ter a capacidade na tomada de decisão para orientar efetivamente a empresa e utilizar efetivamente os recursos que tem à sua disposição. Tudo isso com o único propósito de alcançar os principais objetivos, tais como a geração de valor econômico e social, inovação e competitividade.
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2) Livros de Administração Financeira





Sabemos como a Administração Financeira é responsável do planejamento, direção, organização e controle dos recursos financeiros de uma companhia ou empresa.

Este tipo de administração é exigido por grandes, médias e pequenas organizações, pois é essencial para o bom desempenho e desenvolvimento da empresa. É de vital importância que você tenha sólidos conhecimentos sobre a administração dos seus recursos financeiros, ao final do dia a gestão certa das suas finanças pode ser a diferença entre o sucesso e fracasso.

Entre as principais funções da Administração Financeira, podemos citar


Decidir sobre os investimentos da empresa.

	Ser responsável pelo tipo de financiamiento que a empresa utiliza.
	Procurar e encontrar fontes de financiamento para a organização.
	Analisar as novas possibilidades para a empresa em relação ao progresso assim como o respectivo orçamento.
	Analisar cuidadosamente o risco em cada ação financeira da organização.
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3) Livros de Administração Gastronômica





A gastronomia é a ciência responsável pela relação entre cultura e comida. A relação entre gastronomia e administração é quando o gastrônomo deve encontrar uma maneira de planejar, organizar, controlar e dirigir sua cozinha e a comida que ele ou ela vai fornecer nela.


Por outro lado, a administração gastronômica é responsável pela supervisão dos processos de produção nas fábricas e indústrias que produzem alimentos e produtos relacionados em larga escala. Ela usa métodos apropriados para administrar os insumos e quais valores organolépticos, nutricionais e vitamínicos são ideais para cada grupo de produtos, entre outras coisas.

O setor de restaurantes vem crescendo em importância a tal ponto que alguns até o chamam de indústria de restaurantes. Além disso, a cada dia o cliente se torna mais exigente, mais especializado, levando a mais negócios que atuam como concorrência entre eles e é aqui que reside a importância de ter uma boa administração.
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4) Livros de Administração Rural





É responsável pelo planejamento e administração de projetos agrícolas, pecuários, florestais e ambientais. Tem a ver diretamente com a organização e controle da produção de recursos naturais, garantindo que seus benefícios sejam lucrativos e rentáveis.

É importante para o administrador conhecer os recursos naturais e econômicos utilizados na produção rural, assim como o processo de comercialização e sua transformação industrial, a fim de avaliar os custos e a solvência dos processos de produção.

O trabalho na administração rural feito diretamente no campo, sempre supervisionando as condições dos bens, serviços e suas finanças. Portanto, as técnicas administrativas e tecnológicas são extremamente importantes.
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5) Livros de Armazenagem





Hoje, uma armazenagem refere-se tanto a um local onde as coisas são armazenadas quanto a uma pequena empresa, também chamada SME, onde uma grande variedade de coisas são vendidas, especialmente de natureza doméstica.

Eles são estruturados e planejados para realizar funções de armazenamento como: conservação, controle e expedição de mercadorias e produtos, recepção, custódia, etc. O armazém é responsável por regular o fluxo de estoque.

Ocasionalmente, a atividade econômica de uma empresa pode exigir um ou mais tipos de armazéns: matérias-primas, produtos semi-acabados, produtos acabados, etc. Todos eles devem ser localizados de acordo com as necessidades específicas de sua operação e de acordo com as restrições ou possibilidades de cada local e seu ambiente.
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6) Livros de Auditoria





As auditorias são muito necessárias para qualquer empresa ou organização, pois com base nelas, os processos podem ser melhorados e uma melhor face social, legal e fiscal pode ser dada aos organismos competentes.

O trabalho de um auditor só pode beneficiar a empresa, pois a torna consciente de sua posição e se está ou não fazendo sua contabilidade, finanças e administração corretamente.

O auditor é o encarregado de realizar o processo de auditoria. Ele/ela é normalmente um especialista profissional nas áreas que está avaliando, tais como contabilidade e administração. Ele/ela é analítico e objetivo nas conclusões às quais chega.
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7) Livros de Benchmarking





Benchmarking é um processo de pesquisa, desenvolvimento e melhoria de um plano de negócios específico, processos, serviços, produtos, funções e práticas comerciais numa instituição, organização ou empresa.

Seu objetivo é fornecer dados relevantes para a tomada de decisões, permitindo às empresas identificar histórias de sucesso e assim estar em condições de refinar suas estratégias. É importante observar que o benchmarking não implica em cópia, mas se baseia na aprendizagem.

O benchmarking é uma atividade contínua porque o mercado está em constante mudança e é importante saber como uma empresa está respondendo a ele e como as empresas líderes em seu mercado estão respondendo a ele.
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8) Livros de Branding





O branding pode ser definido como o processo de construção de uma marca. Neste sentido, a marca pode ser considerada como um “ser vivo”. Ela procura dar peso e mostrar todas as qualidades que a própria marca tem para que o cliente possa conhecer os valores e a visão que a marca tem e que serve para diferenciá-la das outras.

O branding trabalha com a percepção de que uma marca deve ser planejada, estruturada, gerenciada e promovida. Todos estes processos, que envolvem a gestão da marca, fazem parte desta definição. Seu objetivo é garantir que todas as partes interessadas compreendam o posicionamento da empresa, aumentem sua relevância no mercado, melhorem sua visibilidade e façam com que a empresa tenha uma boa reputação junto a seu público.

O branding se estabeleceu como um elemento necessário para qualquer empresa, pois é uma forma de consolidar a marca e de alcançar prestígio e reconhecimento, especialmente em plataformas de comunicação digital.







						LIVROS GRATIS [PDF]
+10 Livros de Branding Grátis! [PDF]

9) Livros de Cadeia de Suprimentos





Uma cadeia de suprimentos é um conjunto de elementos que permitem que as empresas tenham a organização necessária para realizar o desenvolvimento de um produto ou serviço e para que ele atenda ao objetivo principal, que é o de satisfazer as necessidades do cliente final.

A cadeia de suprimentos também é conhecida como cadeia de valor, uma vez que os produtos adquirem maior valor ─valgating o redundancy─ à medida que avançam através de seus elos. As principais fases que compõem a cadeia de suprimentos são três: aquisição, produção e distribuição.

A cadeia de suprimentos é a “gestão sistemática e estratégica” das funções e táticas comerciais tradicionais utilizadas numa empresa entre os diferentes componentes da cadeia de abastecimento, visando melhorar o desempenho a longo prazo, tanto individual quanto coletivamente, da cadeia.
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10) Livros de Capacitação





Uma capacitação refere-se a um conjunto de atividades de aprendizagem que visam expandir o conhecimento, ou habilidades e percepção. Ele permite que os trabalhadores tenham um melhor desempenho no trabalho, adaptando-se às mudanças das exigências do ambiente.

É visto como um processo educacional de curto prazo, empregando técnicas especializadas e planejadas através das quais o pessoal da empresa adquirirá os conhecimentos e habilidades necessários para aumentar sua eficácia no cumprimento dos objetivos planejados pela organização para a qual trabalha.

A necessidade de capacitação surge quando há uma diferença entre o que uma pessoa deve saber para realizar uma tarefa e o que ela realmente sabe. Essas diferenças são frequentemente descobertas quando se faz avaliações de desempenho, ou descrições de perfil de trabalho.
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11) Livros de Comércio Internacional





O Comércio Internacional, também conhecido como “Comércio Mundial” ou “Comércio Exterior”, é definido como a mobilidade tanto de bens quanto de serviços através dos mercados de diferentes países. Este comércio se caracteriza pelo uso das moedas estrangeiras e regulado por regras adicionais, estabelecidas pelos mercados envolvidos no comércio e pelos governos dos seus países de origem.

Durante a execução de operações no âmbito do Comércio Internacional, os países envolvidos se beneficiam, já que podem posicionar melhor seus produtos ou serviços, enquanto entram nos mercados de outras nações. No momento de se internacionalizar sua empresa, o conhecimento sobre Comércio Exterior é obrigatório, sem as instruções certas não é possível ter sucesso.

Desde sua história e criação, através de seus regulamentos, as siglas do Comércio Mundial, até a evolução do mesmo usando a tecnologia como ferramenta, são alguns dos tópicos que você pode aprender em profundidade consultando os livros de Comércio Internacional que escolhemos para você.
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12) Livros de Consultoria





Uma consultoria é uma organização, uma empresa de serviços, formada por profissionais especialmente treinados em uma determinada área e que assessoram empresas em diversas áreas em questões técnicas.

A consultoria geralmente ocorre em diferentes etapas. Estas etapas podem incluir o desenvolvimento de um diagnóstico, o exame dos problemas detectados, a elaboração de um plano de ação, a implementação de propostas, a avaliação das medidas e a apresentação de um relatório final.

O objetivo de toda consultoria é fornecer conhecimento prático às empresas ou profissionais que o solicitem para adquirirem conhecimentos suficientes para resolver seus problemas.
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13) Livros de Contabilidade





A contabilidade é a parte das finanças que estuda os diferentes itens que refletem os movimentos econômicos e financeiros de uma empresa ou entidade.

É uma ferramenta chave para saber em que situação e condições está uma empresa, e com esta documentação, poder estabelecer as estratégias necessárias a fim de melhorar seu desempenho econômico. Por exemplo, se comprarmos madeira para fabricar cadeiras, teremos que contar essa compra para saber quanto temos, quanto custou, quem é o vendedor, quando a compramos, etc. Tudo isso e muito se encarrega a contabilidade.

A contabilidade é um recurso que está disponível para administrar os gastos e ingresos de uma empresa. Qualquer empresa no desenvolvimento da sua atividade realiza operações de compra, venda, financiamento como resultado destas atividades seu patrimônio varia e obtém um benefício ou uma perda.
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14) Livros de Contabilidade Financiera





La contabilidad financiera se encarga de llevar registro de la historia económica de toda organización, y junto a la contabilidad de costos y la contabilidad administrativa, conforma la estructura contable de la misma. Como los consumidores de esta información suelen ser entes externos a la organización, se la conoce también como contabilidad externa.

La contabilidad financiera recopila, registra, clasifica, sumariza e informa las operaciones que pueden cuantificarse en dinero y que realiza una entidad económica. Su método, se basa en la dualidad convencional que debe haber entre los activos de la empresa y su correspondiente financiación, conociéndose esto como partida doble.

Los informes financieros son, fundamentalmente, cuatro: el estado de flujos de efectivo, el de cambios del patrimonio neto, la cuenta de pérdidas y ganancias y el balance general. Dichos informes permiten tomar decisiones a los directivos e informar datos requeridos por accionistas u organismos estatales.
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15) Livros de Controle de Qualidade





O Controle de Qualidade foi estabelecido como um dos processos vitais em cada processo de produção. Isto se deve a que através deste controle é garantida a execução adequada dos processos, e é certificado que a produção está de acordo com o que foi planejado.

Atualmente, este tipo de controle é essencial devido às características do mercado atual, especialmente em relação à concorrência. Tanto que as grandes organizações têm especialistas, máquinas e sistemas de computação para validar o que é produzido nas suas fábricas. A qualidade do seu produto ou serviço impacta diretamente na satisfação do seu cliente, se você quiser clientes satisfeitos, você deve implementar um bom sistema de controle de qualidade.

O Controle de Qualidade, embora seja mais comum no mercado de produção, também é implementado em empresas que prestam serviços. Neste caso, pesquisas e questionários são utilizados, entre outros mecanismos, para validar a satisfação do cliente em relação ao serviço recebido.
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16) Livros de Criptomoedas





Criptomoeda é um tipo de moeda digital que usa criptografia para fornecer um sistema de pagamento seguro. Essas técnicas de criptografia servem para regular a geração de unidades monetárias e verificar a transferência de fundos. Eles não precisam de um banco central ou outra instituição para controlá-los.

As criptomoedas não se materializam em papel ou cartões de crédito. Nesse caso, o dinheiro está em carteiras virtuais protegidas por uma cadeia de blocos, ou banco de dados, que se chama Blockchain. Nessas carteiras, também chamadas de carteiras, são registradas todas as operações realizadas por quem possui uma criptomoeda.

Depois que Nakamoto criou o Bitcoin em 2008, dezenas de criptomoedas descentralizadas foram lançadas. Hoje são cerca de 1700 e o número não para de aumentar: Ethereum, Bitcoin Cash, Bitcoin Gold, Litecoin, Ripple, Dash …







						LIVROS GRATIS [PDF]
+15 Livros de Criptomoedas Grátis! [PDF]

17) Livros de Custos





Custo é o desembolso econômico para a produção de um bem ou a prestação de um serviço. Inclui a compra de insumos, pagamento de mão-de-obra, despesas de produção e despesas administrativas, entre outras atividades.

Este termo é frequentemente confundido com despesas, sendo a diferença que os custos são considerados investimentos que são diretamente identificados com receitas, enquanto as despesas não estão associadas com o retorno da venda do produto ou serviço.

Os custos podem ser classificados de acordo com vários critérios:


	De acordo com seu comportamento:
	Custos fixos
	Custos variáveis
	Custos semivariáveis
	De acordo com a relação entre os fatores de produção e os resultados
	Custos indiretos
	Custos diretos
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18) Livros de Desenvolvimento Organizacional





Se conhece como Desenvolvimento Organizacional o conjunto de ferramentas, métodos e práticas que procuram manter o funcionamento adequado de uma organização. Tudo isso por meio de processos dinâmicos e criando um ambiente de trabalho favorável. Normalmente, este tópico está a cargo de especialistas em psicologia organizacional, relações humanas e áreas relacionadas.

À medida que sua empresa cresce, é importante que você adquira conhecimento nesta área, pois isso lhe permitirá enfrentar os desafios que toda empresa se encontra na hora de crescer.

Os principais objetivos do Desenvolvimento Organizacional são:


– Melhorar a competência interpessoal.

– Minimizar as tensões.

– Implementar uma gestão mais eficaz das equipes.

– Melhorar as técnicas de resolução de conflitos.

– Estabelecer sistemas orgânicos ao invés de sistemas mecânicos.

– Integrar os interesses das pessoas com os da empresa.

– Estabelecer valores mais democráticos e humanos.

– Descentralizar e delegar.
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19) Livros de Design Organizacional





O design organizacional é uma metodologia passo a passo que identifica aspectos disfuncionais de procedimentos, estruturas e sistemas, realinhando-os para que se ajustem ou se adaptem aos objetivos e realidades empresariais atuais. Em seguida, serão desenvolvidos planos para implementar novos desafios.

Há três elementos centrais a serem definidos e elaborados ao projetar ou re-desenhar uma instituição, em geral, ou em parte. Primeiro, o modelo organizacional mais adequado deve ser definido; segundo, este modelo deve ser refletido em um gráfico chamado organograma; e finalmente, a elaboração de manuais de organização deve ser considerada.


O design é abordado como uma mudança interna sob a orientação de um facilitador externo. Gerentes e membros da equipe trabalham em conjunto para definir as necessidades da organização e criar sistemas para atender a essas necessidades de forma mais eficaz. O facilitador assegura que o processo seja sistemático e incentiva o pensamento criativo.
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20) Livros de Dropshipping





O dropshipping é um método de envio e entrega de pedidos de varejo no qual não é necessário que a loja tenha os produtos que vende em estoque. No entanto, quando a loja vende um produto, ela o compra de um terceiro e o envia diretamente ao cliente. Como resultado, o comerciante nunca vê ou manipula o produto.

A maior diferença entre o dropshipping e o modelo tradicional de vendas é que o comerciante que vende não conta com um inventário. Em vez disso, o comerciante compra o estoque de um terceiro, pois os pedidos precisam ser atendidos. Este terceiro é geralmente um atacadista ou inclusive o próprio fabricante do produto.


Quanto a se este método de venda vale ou não a pena, podemos dizer que embora tenha vantagens muito claras, ele também vem com uma série de complexidades e problemas que requerem um planejamento cuidadoso para fazer o negócio prosperar.
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21) Livros de Economia





A economia é a ciência de caráter social encarregada de estudar a maneira de administrar os recursos disponíveis para satisfazer as necessidades das pessoas. Ela também estuda o comportamento dos indivíduos.

Em termos gerais, a Economia se refere à organização do uso de recursos limitados ou finitos, quando são utilizados para atender às necessidades de indivíduos ou de uma comunidade.


A causa de que os recursos de nosso planeta são escassos é que eles não se podem dispor para tudos, então precisamos de administrar esses bens para obter o que precisamos. A economia engloba a tomada de decisões das pessoas, organizações e países para alocar esses recursos limitados.
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22) Livros de Empreendedores





Empreender é muito mais do que abrir um negócio ou lançar um projeto. Empreender é se lançar, fazer acontecer ideias, apostar, se entusiasmar, temer ao fracasso, crescer, avançar, não ficar parado, cair, se levantar, ter incerteza, desejar que os dias tivessem 35 horas, saborear as conquistas e lidar com as dificuldades.

Tudo começa quando você identifica uma necessidade não atendida e chega a uma idéia engenhosa para transformar um produto ou fornecer um serviço. Se essa idéia pode ser comercializada, identificamos a quem podemos vendê-la e como obter renda com ela, então temos um possível negócio.


O empreender é um caminho longo e complicado, que traz experiências maravilhosas, mas também situações muito difíceis de serem enfrentadas. Você precisa estar disposto a trabalhar sem interrupção para realizar seus sonhos, sacrificar partes essenciais da sua vida diária e continuar insistindo, sem importar o que acontecer..
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23) Livros de Estratégia Empresarial





Estratégia empresarial é como uma organização define como irá criar valor. Estabelece o quê fazer e de como fazê-lo. Ela define os objetivos da empresa e as ações e recursos a serem empregados para atender a esses objetivos.

A estratégia proposta pode ser a melhor aposta da gerência da empresa, mas nada garanta plenamente seu sucesso, já que as organizações e seu ambiente estão em constante movimento. Isto não significa que não se deva elaborar uma estratégia de longo prazo. Sim se pode fazer, mas isso não significa que não devemos ficar olhando para o horizonte. Você deve avançar pisando no chão e vendo o que está acontecendo no ambiente mais próximo.


Uma estratégia empresarial é uma metodologia que procura alcançar um objetivo através de um plano de ação que é dividido em objetivos estratégicos para cada área funcional da empresa. Para isso, em conjunto ao estabelecimento dos objetivos estratégicos, é necessário estimar prazos de ação, indicadores de monitoramento, metas e os responsáveis.
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24) Livros de Finança





Finanças corresponde a uma área da economia que estuda a obtenção e gestão de dinheiro e capital, ou seja, recursos financeiros. Estuda tanto a obtenção desses recursos (financiamentos), quanto a aplicação e economia dos mesmos.

O estudo de finanças desenvolveu ferramentas (como conceitos básicos e modelos quantitativos) que podem ser aplicadas em todos os níveis de tomada de decisão: desde o aluguel de um carro ou a abertura de um negócio, até a decisão do CFO de uma empresa.


As finanças podem ser divididas em quatro grandes grupos: finanças corporativas, finanças pessoais, finanças públicas e finanças internacionais.
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25) Livros de Forex





Forex, também conhecido como moeda, FX ou negociação de moedas, é um mercado global descentralizado para todas as moedas negociadas no mundo inteiro. Este mercado é o maior e mais líquido do mundo. Devido a esta volatilidade, os investidores podem oferecer maiores oportunidades para maximizar o lucro. No entanto, isto também implica um risco maior.

Hoje em dia, estes são os tempos dos mercados eletrônicos. Portanto, a compra e venda da moeda de um determinado país contra a moeda relativa de outro país se dá através da Internet. Os traders abrem uma posição específica de moeda e esperam por algum fortalecimento das moedas desejáveis se o objetivo for comprar ou algum enfraquecimento se o objetivo for vender.


O objetivo da troca de moedas é manter o comércio até que haja um aumento do valor, para negociar de volta e assim ter lucro. O mercado Forex tem tudo a ver com obter lucros através de pares de moedas como Euro/Dol.
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26) Livros de Gerência de Projetos





A Gestão de Projetos é um método de organização e planejamento do trabalho para atingir os objetivos fundamentais de qualquer organização. Estes objetivos são produtividade, eficiência, redução de custos e tempo, compensação de recursos, sinergias, ordem, controle e avaliação constante dos resultados, entre muitos outros.

Executar o trabalho implementando a correta Gestão de Projeto, implica uma vantagem considerável se você quiser melhorar a produtividade de uma empresa, bem como obter ótimos caminhos de trabalho para os recursos com os quais você tem. O conhecimento que você obtém sobre administração de empresas lhe permitirá fazer um uso racional e apropriado dos recursos da sua empresa.


«As tendências globais, tais como competitividade nas organizações, mudanças tecnológicas e reengenharia aumentam a importância dos processos de Gestão de Projetos. O gerenciamento de projetos é a disciplina de gerenciar com sucesso todos os recursos necessários, que pode e deve ser aplicada durante o ciclo de vida de qualquer projeto» Dixon
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27) Livros de Gestão de Recursos Humanos





Numa organização os Recursos Humanos se referem à função ou departamento pertencente à gerência e administração de empresas, que é responsável de organizar e maximizar o desempenho dos trabalhadores, com o objetivo de aumentar a produtividade.

Fora do contexto da função ou departamento de uma organização, se refere ao capital humano; ou seja, o pessoal que trabalha na empresa. Esta é uma questão muito importante, já que no final do dia são as pessoas que criam uma organização bem- sucedida.


Por outro lado, a gestão de Recursos Humanos também se refere às práticas e políticas fundamentais para gerenciar as relações do pessoal, suas necessidades, a seleção de candidatos, a implementação de programas de treinamento, incentivos, salários, benefícios e comunicação entre os trabalhadores da empresa.
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28) Livros de Gestão Hoteleira





A história da indústria hoteleira remonta aos tempos antigos (1000 a 500 AC), quando comerciantes viajavam de um lugar para outro para trocar mercadorias em troca de hospedagem. A indústria hoteleira engloba todos aqueles estabelecimentos dedicados a fornecer alojamento e serviços de alimentação aos hóspedes permanentes ou transitórios.

A hotelaria não se preocupa apenas com a gestão de um hotel, como o nome sugere, mas com a gestão de vários aspectos relativos a diferentes serviços relacionados ao turismo. Isto pode incluir a gastronomia, a organização de eventos ou a própria acomodação. Há também diferentes tipos de lugares onde se oferecem esses serviços.


O atendimento ao cliente é um aspecto muito importante da indústria hoteleira, o cliente de um hotel deve ser tratado por todo o pessoal de uma maneira amigável e respeitosa. As principais ocupações na indústria hoteleira são: gestão e administração, recepção, porteiro, limpeza, limpeza, cozinha e sala de jantar.
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29) Livros de Imobiliária





Os imóveis se referem à terra ou terreno delimitado e qualquer estrutura construída nesse lugar como apartamentos, casas, fazendas ou mesmo cabanas. Também inclui alguns outros aspectos encontrados na área, como recursos naturais como lagos, árvores, jardins ou animais.

Atualmente existe um grande negócio imobiliário, a venda de casas, apartamentos, fazendas, etc. estão com num grande auge. As pessoas querem ter sua própria casa mais do que nunca, assim como construtora ou uma agência imobiliária é um negócio bastante lucrativo, mas o que acontece com as pessoas comuns? Pode ser um negócio para elas?


A resposta é sim, hoje em dia muitas pessoas estão comprando casas ou apartamentos para oferecê-los como aluguel, isto se tornou numa forma eficaz para ter um salário fixo sem muito esforço e dedicação.
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30) Livros de Inovação





A inovação é uma ação de mudança que envolve novidade. A inovação está frequentemente associada à ideia de progresso e à busca de novos métodos, a partir de conhecimentos anteriores, para melhorar algo que já existe, para resolver um problema ou facilitar uma atividade.

Cada processo de inovação é específico para cada caso, e muito provavelmente não será adequado para enfrentar outros desafios. É por isso que é difícil definir rigorosamente um método para a inovação. Também é dito às vezes que falta lógica, porque ele trata de problemas que ainda não foram descobertos ou que criam necessidades.


É essencial ter boas ideias como base, mas é preciso saber traduzir essas ideias para o público na forma de um produto, em questões promocionais ou comerciais. Outro aspecto importante é inovar a partir de dentro da própria empresa.
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31) Livros de Inventários





O inventário consiste de uma lista detalhada, ordenada e avaliada de todos os bens, direitos e dívidas de uma empresa ou pessoa. É usado para verificar quais elementos compõem o patrimônio de uma empresa num determinado momento.

Ela permite que as empresas planejem suas atividades e mantenham sempre um estoque mínimo disponível para venda. Desta forma, a demanda do cliente pode ser atendida. Isto, sem manter as mercadorias em estoque por muito tempo, pois envolve um custo.


A relação direta entre estoque e contabilidade está no centro do comércio, e é por isso que as empresas devem estar sempre atentas às suas operações. Através do inventário é possível conhecer o estado atual da empresa a fim de tomar decisões que permitam administrá-la e dirigi-la de forma lucrativa.
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32) Livros de Investimento





Os investimentos são colocações de capital em certas atividades, que podem ser comerciais ou civis, com o objetivo de obter um retorno econômico. Quem tem algum dinheiro pode investir e buscar com isso, obter maiores lucros no longo prazo.

Todo investimento envolve risco e oportunidade. É um risco porque o retorno do dinheiro que investimos não é garantido, e é uma oportunidade porque pode acontecer que o dinheiro investido se multiplique.


Saber se um investimento é melhor que outro ou outros é algo francamente difícil. Em essência, vai depender das preferências de cada investidor. Alguns considerarão que uma rentabilidade de 50% é muito boa e outros se contentarão com 10%.
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33) Livros de Kaizen





O método Kaizen é um sistema de gestão empresarial que tem como objetivo implementar uma orientação para a melhoria contínua dos processos das suas áreas.

O método Kaizen visa maximizar a produção aprimorando constantemente o aparato produtivo empresarial, reduzindo ineficiências para aumentar a competitividade da empresa no mercado. Por isso, hoje é referência em marketing.


Para que o Kaizen seja eficaz, mais um elemento deve entrar em jogo: o 5S. O objetivo dos “cinco S” é introduzir ordem e disciplina no ambiente de trabalho e contribuir tanto para a eliminação de desperdícios no sistema produtivo, como para melhorar as tarefas de manutenção dos equipamentos e reduzir os acidentes de trabalho. É um processo de “melhoria contínua que envolve a todos”.






						LIVROS GRATIS [PDF]
+10 Livros de Kaizen Grátis! [PDF]

34) Livros de Logística





O que conhecemos como Logística consiste em todas aquelas operações que são executadas com a idéia de fazer um produto chegar às mãos do consumidor, desde o local onde a matéria prima é obtida e passando pelo local de produção.

Estas operações são principalmente aquelas relacionadas ao transporte, armazenagem e distribuição de produtos no mercado. É por tudo isso que a Logística é considerada uma atividade externa à fabricação de um produto. No entanto, tome em consideração que é uma área chave nos negócios e pode ser um fator determinante para que a comercialização de um produto seja ou não viável.


Em resumo, o objetivo da Logística é satisfazer as demandas em condições ótimas de serviço, qualidade e custo.
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35) Livros de Marca Pessoal





Para aumentar seu nível de competitividade no local de trabalho, nós lhe fornecemos uma seleção de livros sobre marca pessoal.

Com estes textos você poderá compreender a relevância de ter uma marca no ambiente online, com a ideia de ser reconhecido e fazer a diferença em cada situação da qual você participa.


Ao ler os livros sobre marca pessoal que compartilhamos com você, você poderá aumentar seu potencial no campo de trabalho, ganhando uma presença positiva e visibilidade global.
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36) Livros de Marketing





O que se conhece atualmente como Marketing ou mercadologia é o conglomerado de processos e entidades que permitem a criação, comunicação e entrega de ofertas de troca de serviços e bens, as quais têm um valor quanto os clientes, empresas e sociedade.

Em outras palavras, a mercadologia é um aspecto de administração que se foca na orientação comunicativa das ações econômicas e comerciais de um grupo ou de um indivíduo. É dizer, ela se concentra em como identificar e satisfazer as necessidades do mercado consumidor objetivo. Hoje em dia, qualquer que for o produto que você queira comercializar, você deve aplicar técnicas e diretrizes de marketing para fazê-lo com sucesso.


“O marketing é a ciência e a arte de explorar, criar e fornecer valor para atender às necessidades de um mercado objetivo com lucro. O marketing identifica as necessidades e desejos não feitos. Ela define, mede e quantifica o tamanho do mercado identificado e o lucro potencial”. Philip Kotler
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37) Livros de Marketing Digital





O marketing digital é a aplicação das estratégias de comercialização realizadas em mídias digitais. Todas as técnicas do mundo off-line são imitadas e traduzidas a um novo mundo, o mundo on-line. No âmbito digital aparecem novas ferramentas como o imediatismo, as novas redes que surgem dia a dia e a possibilidade de medições reais de cada uma das estratégias utilizadas.

Paralelamente ao grande desenvolvimento e evolução que a tecnologia digital e o marketing digital vêm experimentando progressiva e rapidamente, profundas mudanças tanto nas técnicas e ferramentas utilizadas (e na sua complexidade) quanto nas possibilidades oferecidas aos destinatários.


É por isso que uma estratégia digital deve incluir todos os espaços relevantes onde o target, interagisse, procurando influenciar opiniões e críticos, melhorar o posicionamento nos mecanismos de procura e analisando a informação que esses meios de comunicação fornecem para otimizar o desempenho das ações tomadas.
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38) Livros de Melhoria Contínua





A melhoria contínua é uma abordagem de melhoria do processo operacional que se baseia na necessidade de rever continuamente as operações em busca de problemas, redução de custos de oportunidade, racionalização e outros fatores que, juntos, permitem a otimização.

Significa procurar oportunidades para melhorar os processos na organização, estabelecendo metas para otimizá-los, a maneira como você trabalha e aproveitando auditorias e resultados de auditorias para detectar problemas ou questões onde você pode refinar o que faz e como o faz em seu negócio.


Existem várias metodologias associadas à Melhoria Contínua; entre elas estão Lean Manufacturing, Six Sigma, Kaizen, entre outras, mas podemos dizer que a pedra angular da Melhoria Contínua em qualquer área de processos, produtos e/ou serviços, é o chamado Círculo de Deming.
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39) Livros de Negociação





Se conhece como Negociação à interação entre duas ou mais partes, que se concentra na obtenção de benefícios. E acredite, este é um negócio chave e você deve lidar perfeitamente com ele se quiser ter sucesso.

Os objetivos de uma negociação podem resolver diferenças, obter vantagens para uma das partes, elaborar resultados que satisfaçam interesses diversos, melhorar a situação atual, resolver problemas ou chegar a um acordo sobre um ponto neutro.


O princípio básico de uma Negociação é deixar as partes envolvidas parcialmente satisfeitas. Isto mostra que o processo foi executado da maneira correta, pois nenhuma das partes consegue tudo o que quer ou perde tudo o que tem.
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40) Livros de Networking





O networking é baseado na construção de uma ampla rede de contatos entre empresas, empresários e freelancers para reforçar sua imagem corporativa e gerar novas linhas de comunicação e negócios.

As reuniões de trabalho em rede podem satisfazer diferentes situações de trabalho. Pessoas com uma ideia de negócios e precisam de investidores ou parceiros, recrutadores que procuram incorporar especialistas em certas áreas ou business angels que procuram projetos para investir.


Há diferentes maneiras de gerar oportunidades de networking, incluindo: congressos, cursos, conferências, redes sociais profissionais (como o LinkedIn). Nestes tipos de reuniões há sempre um espaço de tempo para facilitar a interação entre os participantes, conversar, conhecer-se e expor seus interesses comuns.
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41) Livros de Orçamentos





Um orçamento refere-se à quantidade de dinheiro necessária para cobrir um certo número de despesas necessárias para empreender um projeto. Como tal, pode ser definido como um número antecipado que estima o custo para atingir o objetivo.

Os orçamentos podem ser classificados de diferentes maneiras de acordo com critérios como o tempo que cobrem, podem ser planejados a curto ou longo prazo; estes últimos são utilizados por grandes empresas e por estados. Por outro lado, eles podem ser flexíveis ou rígidos, estes últimos não permitem que sejam feitas modificações apesar das mudanças que podem ocorrer na realidade.


Uma vez feito e executado um orçamento, é conveniente realizar um acompanhamento exaustivo com o passar do tempo serão conhecidos os dados reais do que se havia orçado
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42) Livros de Pesquisa de Mercado





A pesquisa de mercado é o processo de identificação, coleta, análise e disseminação de informações visando melhorar a tomada de decisões de marketing.

A pesquisa de mercado é a base para o desenvolvimento estratégico, para definir a estratégia de segmentação e posicionamento, para identificar os preços certos, para refinar a estratégia e a proposta de valor, para identificar os melhores canais de distribuição, para conhecer os concorrentes, seus pontos fortes e fracos.


As empresas devem realizar continuamente processos de pesquisa de mercado, pois isto lhes permite saber como responder às mudanças nos gostos, preferências e comportamento de mercado em geral. Com isso, uma empresa decide concentrar seus esforços e recursos. Esse é o valor da pesquisa de mercado.
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43) Livros de Plano de Negócios





O plano de negócios é um documento que descreve, de forma geral, um negócio e o conjunto de estratégias que serão implementadas para seu sucesso. Neste sentido, o plano de negócios apresenta uma análise do mercado e estabelece o plano de ação que será seguido para atingir o conjunto de objetivos que foram propostos.

Ela é escrita antes de fazer um investimento ou no início de um negócio e deve ser clara, atraente, concisa e realista. É comum que os empresários elaborem um para planejar seu futuro curso de ação.


Um plano de negócios deve ser um documento que é usado durante toda a vida do negócio. É um processo recorrente e iterativo, por isso o plano de negócios pode ser uma boa ferramenta até mesmo para retomar o caminho em tempos de crise.
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44) Livros de Processos Produtivos





O processo produtivo pode ser entendido como uma série de operações e processos necessários realizados de forma planejada e sucessiva para atingir a produção de produtos. É realizado por empresas, que utilizam informação e tecnologia utilizada pelas pessoas para fabricar produtos.

Um processo produtivo requer uma fase de planejamento prévio complementada por projeções de produção, marketing e distribuição. Por outro lado, a importância do processo de produção na empresa não está relacionada apenas ao próprio processo de criação ou transformação, mas também a questões como a eficiência aplicada à otimização dos recursos.


O processo produtivo ou cadeia de produção, como também é chamado, envolve tudo, desde a concepção e produção do próprio produto até seu consumo pelos consumidores.
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45) Livros de Publicidade





Muitas pessoas confundem marketing com publicidade, mas eles não são sinônimos. A publicidade é um dos recursos do marketing. O marketing utiliza um processo de estudo do público-alvo, concentrando-se nas estratégias para alcançá-los, e a publicidade é a etapa final da promoção do produto e da criação de uma mensagem persuasiva.

Embora possa não parecer, a publicidade é bastante antiga. Onde quer que tenha havido comércio de qualquer tipo, ele tem estado presente de uma forma ou de outra. Desde a Babilônia, 3000 anos antes de Cristo, uma mensagem para os comerciantes da época foi evidenciada num papiro.


David Ogilvy lançou o conceito de branding e foi o promotor da “revolução criativa”, onde marcas e produtos eram o foco de atenção.
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46) Livros de Relações Pública





As relações públicas, entendidas como uma função gerencial é um processo de comunicação estratégica que constrói relações mutuamente benéficas entre as organizações e o público.

Desta forma, elas são vistas como um processo sistemático, contínuo e cíclico, destinado a resolver problemas ou oportunidades nas organizações e no seu ambiente através da comunicação. As relações públicas servem para promover produtos, pessoas, lugares, ideias, atividades, organizações e até mesmo nações.


Toda empresa precisa de uma boa reputação para ter sucesso e prosperar. À medida que cresce, se torna cada vez mais importante se destacar no campo em que atua. E embora dependa de muitos fatores, por exemplo: a qualidade e confiabilidade. As relações públicas são um dos pilares para administrar a reputação de uma empresa. Permite-lhe comunicar sua marca e os valores relacionados a ela e também criar narrativas sobre seus produtos e serviços.
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47) Livros de Six Sigma





Six sigma é uma filosofia de trabalho que nasceu como uma metodologia de melhora e solução de problemas complexos. Seu criador foi o Dr. Mikel Harry, que o desenvolveu como uma ferramenta de controle e diminuição da variação nos processos. Desde então, seu conceito evoluiu através de múltiplas contribuições até se tornar uma filosofia colocada em prática nos processos de maior desempenho.

O principal objetivo da Six Sigma é alcançar a satisfação do cliente, nessa ordem, foca em compreender suas necessidades, coletar de informações e, através de análises estatísticas, encontrar oportunidades de melhoria, uma melhoria consistente.


Talvez uma das características mais relevantes de Six Sigma, e que é fortemente contrastada na prática, é garantir a qualidade nos processos e não nas inspeções. Nessa ordem, a qualidade é causada e controlada nos processos; além disso, a Six sigma tem outros princípios.
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48) Livros de Trading





Trading consiste na compra e venda de ativos listados com grande liquidez de mercado. Este mercado financeiro é eletrônico e regulado. Seu objetivo é obter um benefício econômico quando a operação gerar um ganho de capital.

Pode ser feito com qualquer ativo negociado no mercado financeiro: ações de empresas, índices de ações, commodities, moedas, criptomoedas. Em todos os casos o conceito é o mesmo: saber decidir o melhor momento para comprar e vender.


O comerciante (investidor ou especulador que atua no mercado financeiro para obter benefícios) pode ser autônomo, utilizando dinheiro próprio, ou empregado, utilizando dinheiro de terceiros. Você pode se especializar em certos ativos ou mercados e certos estilos de negociação: negociador de opções binárias, negociador de commodities, negociador de alta frequência ou cambista, negociador Forex, negociador de petróleo ou negociador de dia.
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49) Livros de Vendas





A palavra vendas tem diferentes definições, dependendo do campo em que seja aplicada. Em geral, podemos dizer que as vendas são uma troca de bens ou serviços por dinheiro. Na área jurídica, falamos de uma transferência do direito de posse de um bem, por dinheiro. No setor contábil e financeiro, se trata do monto total adquirido pela prestação de serviços ou produtos.

Sem importar qual for o caso, as vendas são o núcleo de qualquer negócio. É a ação essencial de qualquer operação comercial. E se você quiser criar uma empresa, esta é uma das áreas em que você tem que trabalhar mais.


Alguns consideram as vendas como um tipo de arte baseada na persuasão. Para outros, é uma ciência baseada numa abordagem metodológica, na qual devem seguir alguns passos para lograr que o cliente potencial acesse a adquirir no serviço ou produto que se oferece.
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50) Livros sobre Clima Organizacional





O clima organizacional é entendido como todo o trabalho e as relações pessoais que se desenvolvem no local de trabalho. Dependendo do clima organizacional de uma instituição ou empresa, seu desempenho, realização dos objetivos e qualidade dos bens ou serviços pode ser avaliado e medido.

O clima organizacional é uma questão de grande importância hoje em dia para quase todas as organizações. Isto porque eles estão buscando uma melhoria contínua do ambiente de sua organização, a fim de alcançar um aumento de produtividade, sem perder de vista o recurso humano.

Embora o ambiente de uma empresa possa ser percebido (às vezes abertamente), é muito difícil medi-lo. Este conceito é influenciado por questões intangíveis, como motivação ou relações interpessoais, de modo que não há sinais claramente mensuráveis. No entanto, a ferramenta de medição mais comumente utilizada é a pesquisa.
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51) Livros sobre Eficiência





Eficiência na gestão refere-se ao uso correto da menor quantidade de recursos para alcançar um objetivo ou quando mais objetivos são alcançados com os mesmos recursos ou com menos recursos.

Em economia, eficiência significa fazer o melhor uso possível dos recursos da sociedade e satisfazer os desejos e necessidades dos indivíduos com os resultados.

Através de indicadores de processo, podemos medir sua execução eficiente. Estes são geralmente centrados na metodologia de como cada uma das tarefas que compõem o processo são realizadas. Alguns dos indicadores mais comuns podem ser: rentabilidade, eficácia, satisfação do cliente…
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52) Livros sobre Imagem Corporativa





A imagem corporativa é a imagem que as pessoas têm de uma determinada empresa; é um conceito geral que elas têm de suas atividades e produtos. Ela é composta de diferentes elementos associados à percepção.

Está especialmente ligada a padrões de qualidade, valores a serem defendidos uma vez propostos, compromissos assumidos com os consumidores ou com a comunidade em geral, entre outros. A criação da imagem corporativa é geralmente da responsabilidade dos responsáveis pelas Relações Públicas.

Atualmente, a Internet é um importante canal de comunicação onde é muito fácil para o consumidor ter acesso a múltiplas opções. Neste contexto, ter uma imagem corporativa é indispensável para que as marcas tenham a opção de fazer seu lugar no mercado.
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53) Livros sobre Inflação





A Inflação é o aumento sustentado dos preços que tem efeitos negativos sobre a economia de um país. Quanto maior a inflação, menos bens e serviços podemos consumir com a mesma quantidade de dinheiro. Para o bolso do cidadão significa uma perda de poder aquisitivo.

Na maioria dos países, a inflação é medida pelo Índice de Preços ao Consumidor (IPC). Este é um indicador que valoriza o preço de um conjunto de bens e serviços representativos da cesta consumida pela população de um país, calculado em uma base ponderada.

Para resolver uma economia inflacionária, são necessárias medidas econômicas e políticas. Entre outras medidas, é geralmente recomendado evitar um excesso de dinheiro em circulação e conter o aumento do custo de produção.
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54) Livros sobre Manuais de Procedimentos





Um manual de procedimentos é um documento que fornece informações sobre as diferentes operações realizadas por uma organização, empresa ou um departamento específico dentro dela. É elaborado pela mesma instituição ou organização onde é utilizado e apresenta suas informações de forma detalhada, ordenada, sistematizada e compreensível.

O manual de procedimentos é uma ferramenta indispensável para a implementação do sistema de controle interno, devendo incluir todas as atividades a serem realizadas e estabelecer as responsabilidades dos funcionários envolvidos para o cumprimento dos objetivos organizacionais.

O manual de procedimentos dá ao trabalho realizado um caráter formal para uma determinada tarefa. É, em suma, um guia de orientação para a obtenção de um resultado.
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55) Livros sobre SWOT





A sigla SWOT é um acrônimo para pontos fortes, fracos, oportunidades, oportunidades e ameaças, e identifica uma matriz de análise que permite diagnosticar a situação estratégica de uma empresa, organização, instituição ou pessoa.

Com esta análise é possível elaborar uma estratégia com passos a seguir segundo as informações obtidas a partir de suas características e contexto internos. Para realizar este tipo de processo, é necessário primeiro realizar uma análise interna e externa da instituição em questão.

Quando suas partes são analisadas em conjunto, a estrutura SWOT pode fornecer uma visão mais geral do estado em que se encontra e como dar o próximo passo.
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56) Livros sobre Trabalho em Equipe





O trabalho em equipe é o esforço integrado de um grupo de pessoas para realizar um projeto. O termo trabalho em equipe surgiu após a Primeira Guerra Mundial. Atualmente, é uma forma eficiente de trabalho que fornece vários pontos de vista e serve para resolver conflitos que surgem nas esferas econômica, política e social de forma mais eficiente.

Por outro lado, o trabalho em equipe geralmente requer um conjunto de regras comuns ou, pelo menos, um acordo de comportamento que permita a redução de atritos e tensões inerentes à convivência e o confronto de diferentes pontos de vista.

O trabalho em equipe é fundamental em muitas áreas da vida e seu sucesso está em saber como combinar talentos individuais. Uma equipe funciona satisfatoriamente quando seus membros trabalham na mesma direção, quando são capazes e quando respeitam as diretrizes que foram estabelecidas.
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57) Livros de Comércio Eletrônico





O comércio eletrônico, traduzido do termo inglês e-commerce, pode ser definido como a atividade econômica que permite o comércio de produtos e serviços através de mídias digitais, tais como websites, aplicações móveis e redes sociais. A relevância deste tipo de comércio é tal que as empresas o tomam como parte de sua estratégia de vendas graças à sua eficiência.

Estes são os principais modelos de negócios no comércio eletrônico de acordo com os agentes envolvidos: B2B: Compra e venda entre empresas; B2C: Venda de bens e serviços das empresas aos consumidores; C2B: Indivíduos que vendem seus bens e serviços às empresas; C2C: Compra e venda de bens e serviços entre consumidores.

Entre as vantagens do comércio eletrônico está a possibilidade de acesso a produtos de todo o mundo, que não precisam sequer ser exibidos ao público em uma loja física. Isto permite que o vendedor economize custos.
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Pois é, aqui termina a nossa seleção com os melhores livros de Negócios. Esperamos que tenha gostado e já tenha seu próximo livro!




Se achou esta lista útil, não se esqueça de compartilhá-la em suas principais redes sociais. Lembre-se de que “Compartilhar é construir”.
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